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Het Duitse pensioensysteem is beneden de maat,  constateert  de
Organisatie voor Economische Samenwerking en Ontwikkeling (OESO)
in een vergelijkende studie.

Zelfs  mensen die  hun leven lang fulltime werken krijgen minder  pensioen dan het
gemiddelde  van  de  OESO-landen.  Maar  vooral  voor  mensen met  afwijkende
dienstverbanden,  bijvoorbeeld  parttimers  en  zelfstandigen moeten  de
pensioenvoorzieningen worden verbeterd,  stelt  de  OESO.  Ook  is  het  huidige
systeem niet  draagkrachtig  genoeg om de  vergrijzing  op  te  vangen.  

Het  risico  op  'Altersarmut',  ofwel  ouderenarmoede,  is  relatief  groot  in  Duitsland.
Dit  geldt  vooral  voor  vrouwen.  Door  de  lagere  lonen en  de  vele  parttimers  onder
vrouwen,  zijn  de  pensioenen voor  vrouwen lager  dan  voor  mannen.  Lees  meer  bij
Frankfurter  Allgemeine  Zeitung

De regering  heeft  net  een  concept  voor  een  pensioenaanvulling  voor  lage
inkomens  voorgesteld.  Maar  die  geldt  alleen  voor  mensen die  35  jaar  sociale
lasten  hebben afgedragen.  Lees  ook  op  Duitslandweb:  Duitse  coalitie  bereikt
compromis  over  basispensioen
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